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Fuente Documental 

(documentos oficiales del programa, datos del sistema de información, documentos fuente 

secundaria) 

Justificación del Programa 1.1

Política sectorial e institucional en que 

se enmarca el Programa 1.2

Sinergias con otros programas 1.3

Objetivos del Programa a nivel de fin 1.4

Objetivos del Programa a nivel de 

propósitos 1.5

Beneficiarios objetivo 1.6

Descripción de los componentes (bienes 

y/o servicios) que entrega el Programa 1.7

Estructura de la Matriz del Marco 

Lógico 1.8

Indicadores de la Matriz del Marco 

Lógico 1.9

Modelo teórico. 1.10

Cobertura efectiva 2.1

Nivel de producción de los 

componentes 2.2

Calidad y oportunidad de los 

componentes 2.3

Uso de los componentes por parte de 

los beneficiarios 2.4

Resultados a nivel de fin y propósitos 2.5

Antecedentes presupuestarios y 

fuientes de financiamiento 3.1

Ejecución de recursos financieros 3.2

Uso y distribución de los recursos 3.3

Estructura de costos 3.4

Análisis de actividades operatvas 4.1

Selección, priorización y/o focalización 

de beneficiarios 4.2

Proceso de diseño y mejora de la 

calidad de los componentes 4.3

INFORMATION CHECK-BOX

Este formato hace parte de la Sección de Descripción de la Metodología de Evaluación Ejecutiva E2. Es una herramienta que permite la compilación, 

sistematización y verificación de la iformación recolectada por la evaluación.

COMPONENTE DESCRIPCIÓN

CRITERIOS 

(marcar con X en caso 

positivo)

CALIDAD

FUENTES USADAS

(relacionar las fuentes consultadas) 

DISEÑO 
DEL 

PROGRAMA
0%

RESULTADOS 0%

INSUMOS 0%

MANEJO
OPERATIVO

0%



Proceso de entrega de los componentes 4.4

Reformulaciones del programa (Si 

aplica) 4.5

Direccionamiento - planeación 5.1

Seguimiento y comntrol 5.2

Diseño organizacional 6.1

Esquema global de operación 6.2

Estructura organizacional interna 6.3

Mecanismos de coordinación externa 6.4

Mecanismos de participación de 

usuarios 6.5

SECCIÓN 
ADICIONAL Sección adicional 7.1

0%

0 0 0 0 0

0% 0% 0% 0% 0%

OPERATIVO

TOTAL

PORCENTAJE

ACTIVIDADES 
DE 

DIRECCIONAMIE
NTO, 

EVALUACIÓN Y 
CONTROL

0%

ESTRUCTURA
ORGANIZACION

AL
0%


